


  協恩中學附屬小學 

學校發展津貼報告 2020-2021 
 

目標 方法 
服務對象 

或級別 
財政運用 

評估方式 

及成功指標 

1. 發展學校資訊科技

及跟進學校網頁。 

2. 為教師提供教學支

援，促進教學效能。 

 

 

 

1. 聘請一名資訊科技主管，負責

以下職務； 

- 管理電腦系統。 

- 負責資料的維護和保安 

- 搜購電腦硬件 

- 保養電腦硬件 

- 協助建設新校舍的電腦網絡 

- 負責管理學校的網頁及內聯網 

- 支援學校推行資訊科技教育 

全校老師及學

生 

$205,783.20 

 

 

透過觀察、口頭諮詢及校內評鑑制

度，認為資訊科技主管工作表現甚

佳，能主動為教師及同工提供技術

支援及負責監察全校電腦保安系

統。 

 

1.推行校本小班教學政

策，照顧學生學習差

異。 

2.增聘教師人手，共同

分擔老師的教學工

作，使能騰出空間，

發展校本課程及科務

工作。 

- 2.1 聘請全職文憑教師 0.7

名，協助推行英文科的分班

教學工作，並開設增益輔導

課程及課外活動 

 

小二、小四 $386,868.00 1. 透過視課、查閱簿冊及校內各項

評核，認為這位文憑教師工作態

度認真，用心教學。 

2. 透過共同備課，老師之間可多作

教學交流，特別在優化課堂方

面，表現主動及積極。 
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